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1. Poslanie S§kolského klubu deti

Vychova je proces dynamicky, menlivy a tvorivy. Dokazom toho je aj nasa praca v Skolskom
klube deti. Vychovou mimo vyucCovania chapeme c¢as straveny so ziakmi mimo vyucovania, mimo
rodiny, v socialnom prostredi pod vedenim pedagégov — vychovavateliek. Tato ¢innost’ nadvizuje na
vychovné posobenie po povinnom Skolskom vyucovani. Vychova v skolskom klube deti je jednou
Z najznadmejSich a dokonca najvyznamnejsich foriem starostlivosti o deti mladsieho Skolského veku
Vv ¢ase mimo vyucovania. Vo vychovno-vzdelavacej praci v skolskom klube deti zdorazitujeme
potrebu, aby vychova mimo vyucovania sa rozhodne nestala pokracovanim riadneho vyucovacieho
procesu anezmenila sa na doucovanie. ReSpektovanie vekovych osobitosti ziakov, hygienickych
zretelov, prihliadanie na intenzitu zat'azenia a ¢asovy rozsah nepopieraju, ze ¢innost’ v Skolskom
klube deti je zavisla na Skolskom vyucovani, priCom je dolezitd organicka jednota uc¢ebného procesu
S vychovou mimo vyucovania na zaklade rovnocenného partnerstva ucitel'ov a vychovavatelov.

Hodnoty uznavané v §kolskom klube deti ( SKD ) :

1 sloboda
2 Tudskost’
3 vzdelanie

Tieto tri hodnoty sa vzdjomne podmieiiuji. Kazda z nich predstavuje stibor prav a povinnosti.

Sloboda pre nds znamena :

Kazdy ma pravo prejavit’ svoju tvorivost’, originalitu, invenciu,

nik nesmie svojim konanim ohrozovat’ a obmedzovat’ druhych,

kazdy musi reSpektovat’ integritu ostatnych deti, spravat’ sa k nim ohl'aduplne,
vSetci mame povinnost’ reSpektovat’ pravidla stanovené v Skolskom klube deti,
kazdy ma pravo na vlastny nazor a jeho vyjadrenie v primeranej forme,

kazdy ma pravo na autonémne konanie a zodpoveda za jeho dosledky.
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LCudskost’ pre nas znamena :
1 Koname a myslime bez predsudkov,
2 spolocne budujeme atmosféru priatel'stva, spoluprace a tolerancie,
3 kazdy ma pravo citit’ sa v SKD bezpeéne,
4 kazdy ma pravo byt akceptovany, nerobime rozdiely v rasach, naboZenstve, pohlavi
a povode,
5 kazdy ma pravo na omyl, kazdy sa snazi svoje chyby napravat’.

Vzdelanie pre nds znamena :
1 Kazdy ma pravo si zvolit’ vlastni cestu vo vzdelavacich aktivitdich a zdujmovej Cinnosti
v SKD,
2 kazdy ma prilezitost’ zvladnut’ kI"icové kompetencie a rozvijat’ ich,
3 kazdy je povinny reSpektovat’ vzdelavacie aktivity a zdujmové Cinnosti ostatnych, nebrani im.



Skolsky klub deti pontika :

zaujmovu ¢innost’

zdravy Zivotny Styl
primerant komunikéaciu
rovnost’ prilezitosti
toleranciu, solidaritu, otvorenost’, doveru
sebamotivaciu

integritu osobnosti
bezpecnost’

priatel’'stvo

10 estetické prostredie

11 podporu timovej spoluprace
12 rozmanity program

13 rovnost prilezitosti.

O©oOo~NoO ok~ whN -

Dobry vysledok vychovnej prace s detmi zavisi od reSpektovania individudlnych vlastnosti
deti, ich zaujmov a poznania vekovych osobitosti. Cielom prace vychovavateliek v SKD je vychova
harmonicky rozvinutého diet’at’a.

Vychova a ¢innost’ v §kolskom klube deti na nasej Skole sa deli na :
1 rekreacnu ¢innost’,
2 odpocinkovu ¢innost,
3 zéujmovu ¢innost’,
4 v pripade zaujmu rodic¢ov aj pripravu na vyucovanie.

Rekreacna ¢innost’

Ma charakter vydatnej pohybovej aktivity, ktora deti vykonavaji podl'a moZznosti vonku na
Skolskom dvore, ihrisku. Tato ¢innost’ je skuto¢ne vydatnd, zaradujeme ju uz pri prejave strednej
unavy, pomaha ziakom odreagovat’ sa, odstrdnit’ unavu. Je prostriedkom na vyrovnavanie
jednostranného zat'azenia organizmu.

Pri rekreacnej Cinnosti vyuzivame formy : pohybové hry na Skolskom dvore, sezénne Sporty, hry
a zabavy, hry v miestnosti.

Odpocinkova ¢innost’

Odpocinkovll Cinnost’ realizujeme ako velmi pokojnu, pohybovo a duSevne nenarocnu
¢innost. Optimélnym rieSenim odpocinku ziakov je volba cCinnosti samotnym Zziakom, podla
individualnej potreby a vlastného Zelania. Ulohou vychovavatelky je dbat’ na to, aby zvolend &innost’
bola skuto¢ne pokojna a uskutoCnovala sa v prijemnom a bezkonfliktnom prostredi. V takomto
prostredi sa Ziaci moZu : hrat’ nametové alebo stolové hry, kreslit’, prezerat’ detské knihy
a casopisy, venovat’ sa Citaniu, pripadne takym zibavam ako si vymeny zberatel'skych
predmetov. Okrem toho méze prebiehat’ aj pocuvanie magnetofonovej nahravky, premietanie
video rozpravok, hry na koberci, neformalna beseda so Ziakmi.



Zaujmova ¢innost’

Zaujmova ¢innost’ dava ziakom moznost’ poznavat’ rozli¢né Sportové, dopravné, vzdelavacie aktivity.
Tieto Ccinnosti pomahaju rozliSovat’ priestor arast ziakov avzhladom na individudlne
psychomotorické osobitosti Ziakov, st nevyhnutnou podmienkou ich zdravého vyvoja. Deti v SKD
maju  moznost navStevovat zaujmové utvary, ktoré Skola ponuka Zziakom 1.-4. roc¢nika
V mimovyucovacom case.

Tematické oblasti vychovy: vzdeldvacia (rozumova), spolocensko-vednd, pracovno-technicka,
prirodovedno-environmentéalna, esteticko-vychovna (vytvarna, hudobnd, literarno-dramaticka),
telovychovnd, zdravotna a Sportova (turisticka).

Vychovny plan
Tematické oblasti vychovy Pocet vychovno-
vzdelavacich aktivit

Vzdelavacia oblast’ 175
Spolocensko-vedna 35
Pracovno-technicka 35
Prirodovedno-environmentalna 35
Esteticko-vychovna 35
Telovychovno-Sportova (turistickd) 35

Ziaci sa zaroven zucCastiiuji na zaujmovej praci ako ¢lenovia zaujmovych utvarov, ktoré zriad’'uje
zakladna Skola, ktorej je SKD sucastou.

2. Ciele vychovno-vzdelavacej prace

Cielom vychovno-vzdelavacej prace procesu SKD je rozvoj kl'a¢ovych kompetencii Ziaka.
Cielom je pokraCovanie v predSkolskej vychove a vzdelavani po nastupe do prvého rocnika.
Postupné dopliovanie kompetencii ziskavanych pri rodinnej vychove ana vyufovani v Skole.
Snazime sa poOsobit’ na zazitkova €innost’ a prepojenost’ s redlnymi Zivotnymi situdciami v SKD.
Subor schopnosti, poznatkov a zru¢nosti vytvara ich postoje a hodnoty v d’alsom Zzivote. Vychovné
a vzdelavacie stratégie utvaraju a rozvijaji u ziakov tieto kPicové kompetencie :

Kompetencie k u¢eniu

Kompetencie K rieseniu problémov
Kompetencie komunikativne
Kompetencie socidlne a interpersonalne

Kompetencie ¢innostné
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Kompetencie Kk traveniu voPného ¢asu



1. Kompetencie k u¢eniu :

o
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vyberat’ vhodné informacie z ro6znych zdrojov,

samostatne pozorovat’, experimentovat’ a Z vysledkov vyvodzovat zavery,

poznavat zmysel a ciel’ u¢enia, posudzovat’ vlastny pokrok, zhodnotit’ svoje vysledky,
vyhl'adavat’ a triedit’ informacie, vyuzivat’ v procese ucenia,

prejavovat’ zaujem o celozivotné vzdelavanie.

2. Kompetencie k rieSeniu problémov :
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rozpoznat’ a pochopit’ problém, premyslat’ 0 jeho pricindch a naplanovat’ spdsob rieSenia,
vyhladavat’ informacie vhodné k rieSeniu problémov, objavovat’ r6zne varianty rieSenia,
samostatne riesit’ problémy,

aplikovat’ rieSenie problémov v podobnych situaciach,

obhajovat’ svoje rozhodnutia,

overovat’ prakticky spravnost’ rieSenia problémov.

3. Kompetencie komunikativne :

1

2
3
4
5

formulovat’ a vyjadrovat’ svoje myslienky a ndzory, vyjadrovat sa vystizne a suvisle
V pisomnom a Ustnom prejave,

pocuvat’ a porozumiet’ druhym 'ud’om, zapojovat sa do diskusie, obhajovat’ svoj nazor,
rozumiet’ neverbalnej komunikécii,

vyuzivat’ informacné a komunikacné prostriedky,

komunikaciu vyuzivat’ v spolocenskom styku.

4. Kompetencie socialne a interpersonalne :

1
2

3

spolupracovat’ v skupine, podielat’ sa na vytvarani pravidiel prace v time,

podiel'at’ sa na vytvarani prijemnej atmosféry v time, upeviiovat dobré medziludské
vztahy, prispievat’ do diskusie v skupine,

ovladat’ svoje jednanie v skupine a zaroven reSpektovat’ nazory a spravanie inych.

5. Kompetencie ¢innostné :

1
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chranit’ svoje zdravie, zdravie ostatnych a zivotné prostredie,

vazit si prace inych,

dodrZovat spoluzitie medzi ziakmi, vytvarat’ pravidla spolocenského spoluzitia,
dodrzovat’ svoje prava a povinnosti, ctit’ si prava inych,

plnit’ zodpovedne zverené ulohy, pracovné povinnosti dokoncit,

ucit’ sa rozvijat’ podnikatel'ské myslenie.

6. Kompetencie k traveniu vol’'ného ¢asu :

1

2
3
4
5

rozliSovat’ vhodné a nevhodné ponuky k traveniu vol'ného ¢asu,

rozvijat’ zaujmy v individudlnych aj skupinovych ¢innostiach,

posililovat’ svoje slabsie stranky s pomocou inych, rozvijat’ svoje nadanie,
rozvijat’ schopnost’ pracovat’ v kolektive,

orientovat’ sa v moznostiach zmysluplného travenia vol'ného ¢asu.

Vzdelavaci program Skolského klubu deti umoziiuje osobnostny rozvoj kazdého ziaka
Vv prospech jeho osobnostného maxima.



3. Materialne, personalne a ekonomické podmienky

Materialne podmienky :

1
2
3
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Skolsky klub ma svoju miestnost’, Cinnost’ v nej prebieha po skonceni vyucovania,

hygienické zariadenia su k dispozicii na tej istej chodbe ako pre triedy,

nabytok v triede je vhodny, rozmiestneny tak, aby vyhovoval tak individualnej ako aj
skupinovej praci, priestory su vybavené odpoc¢inkovymi kobercami,

prostredie je esteticky upravené, dotvarané vlastnoru¢nymi vyrobkami deti,

dostatocné mnozstvo hier, knih, skladaciek, vytvarny materiadl a iné hracky st ulozené vo
vkusnych skrinkéch,

hra¢ky a §portovy material pravidelne dopiame,

v ¢innostiach deti je mozné vyuzivat’ pocitace, Skolsky dvor.

Personalne podmienky :
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Vv Skolskom klube pracuje vychovavatelka,

vytvara detom bezpecné a komunikativne prostredie,

pripravuje pestry vychovny program,

podporuje dodrziavanie Skolského poriadku, upeviiuje hygienické navyky,
udrzuje s rodi¢mi kontakt,

spolupracuje s inymi institaciami.

Ekonomické podmienky :

N -

Skolsky klub je originadlna kompetencia financovana z rozpoctu obce,

rodi¢ia prispievajii na ¢innost’ SKD sumou 4 € mesaéne,

finanéné prostriedky st Gerpané z rozpoétu SKD (mzda vychovéavatelke) a ZS (materialne
vybavenie, energie) v priebehu celého skolského roka.

4. BOZP

Skolsky klub berie zodpovednost za bezpeénost deti, za dodrziavanie hygienickych

podmienok a ochranu ich fyzického a dusevného zdravia v ¢ase ich pohybu v klube.

Podmienky pre bezpecné posobenie :
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priestory SKD su v priestoroch $koly, v blizkosti hygienickych zariadent,

podl'a zadujmu rodicov st deti stravnikmi Skolskej jedalne, ktora pripravuje obedy

miestnost’ SKD je svetla, vetratel'nd, s tecucou vodou,

s pravidlami BOZP st deti obozndmené spravidla vzdy v prvy vyucovaci den a priebezne
pred roznymi akciami, poucenia sa zaznamenavaju do pedagogickej dokumentacie,

pre deti je spracovany Vnutorny poriadok SKD, ktory je sticastou Vniitorného poriadku
skoly, tento je na viditePrnom mieste v priestoroch SKD,

Vv pripade urazu je ziakom podana prva pomoc, v zZlozitych pripadoch je kontaktovany rodic,
pripadne lekar,

Skolsky klub je svojim prostredim ochranou pred nasilim, Sikanovanim a vSetkymi
patologickymi prejavmi,

doraz v SKD kladieme na redpekt a napliiovanie potrieb jedinca.



5. Metédy a formy vychovnej prace

Zaujmové vzdelavanie, ktoré prebieha v nasom SKD, prebieha predovietkym vlastnou
¢innost'ou deti, ich komunikaciou s okolim ,v ziskavani vlastnych skusenosti. VSetko je zalozené na
priamych zazitkoch z Cinnosti, vychddzaju ciastoéne z individualnej vol'by, detskej zvedavosti,
potreby zamestnavat’ sa a bavit’ sa s ostatnymi.

Program je napliovany formou pravidelnej Cinnosti (individualna, kolektivna, skupinova
praca), ponukou odpocinkovych a spontannych aktivit.

Metédy pouzivané pri spontannej, neriadenej ¢innosti :

pozorovanie, ziskavanie skusenosti prezivanim,
experimentovanie,

hra, individualna praca,

vlastna tvorba, aktivizujuce hry,

praca vo dvojici, v skupine, partnerska ,,vyuka“,
samostatné a skupinové rieSenie problémov,
hodnotenie, sebahodnotenie.
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Metody pouzivané pri riadenej ¢innosti :

rozpravanie, dramatizdcia, vychadzka,

vyhl'adavanie informacii, rieSenie problémovych situcii,
rozhovor, diskusia, komunikacia v kruhu,

prezentacia vysledkov a d’alSie ....
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Formy prace pri spontannej ¢innosti :

odpocinok, ¢itanie knih a casopisov,

tematické hry (domov, rodina, Skola, doprava ...),
konstruktivne hry so stavebnicou,

stolové hry, skladanie obrazkov,

vol'né kreslenie, omal'ovavanky, dopliovacky,
dramatizacia rozpravky.
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Formy préace pri ¢innosti riadenej :

vychéadzky s pozorovanim,

technické prace s roznymi druhmi materialu,

ruéné prace s vyuzitim réoznych vytvarnych technik,
besedy,

prace s knihou,

sut'azivé hry, didaktické hry,

hudobné pohybové hry,

TV chvilky,

Sportové hry.

O©CoOo~~NO UL WDN P



Ozivenim vychovného programu SKD su prileZitostné akcie a projekty, ktoré nie s zahrnuté

do tyzdennej skladby ¢innosti. Sucast’ou programu je aj priprava na vyucovanie. Pri vSetkych tychto
aktivitach su reSpektované poziadavky na vol'ny Cas diet’ata :

1

Poziadavka pedagogického ovplyviiovania vol'ného Casu, ked vychovavatel'ka navodzuje a
motivuje ¢innost’ a ocenuje vykony deti,

poziadavka dobrovolnosti, ked” sa dieta zapoji do jemu primeranej Cinnosti na zaklade
vlastného zaujmu a dobrej motivécie,

poziadavka zaujmovosti, s prvkami pestrosti,

poziadavka aktivity, kde je ¢innost’ volena tak, aby v nich mohli byt’ Gspesné vsetky deti, aby
sa Ciasto¢ne zucastiiovali na tvorbe a priprave ¢innosti, na ich realizécii aj hodnotenti,
poziadavka citlivosti, ktord zavisi na prezivani kladnych emocii v priebehu aj po hodnoteni
ukoncenej ¢innosti,

poziadavka sebarealizicie, lebo Cinnostou dieta objavuje svoje dobré stranky, ak je jeho
snaha a vysledky jeho prace kladne hodnotené okolim.

6. Obsah vychovnej prace

Obsah vychovnej prace nadvdzuje na vyucbu V Skole, rozvija, prehlbuje a upeviuje

vedomosti.

Deti sa snaZia objavovat veci z iného uhla pohl'adu, ziskané vedomosti analyzovat, davat ich

do suvislosti, riesit’ nové situacie, problémy :
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ziskavaju zru€nosti a navyky, zaklady komunikacie,

rozvijaju poznanie, ze aj ked’ sme odli$ni, musime si rozumiet’,
mame svoje prava ale aj povinnosti,

osvojuju si pravidla spoloc¢enského spravania,

pracuju v kolektive, mladsi sa ucia od starSich,

rozvijaju svoje vnutorné kvality,

buduju si hodnotovy systém,

pestuju zdravy Zivotny Styl.

V programe SKD je uplatiiovany integrovany pristup planovanej &innosti, namety su

zdruzované do tematickych blokov (konkrétne v Tematickom plane SKD) — vid’ priloha &. 3.

7. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti :
8.1  Hodnotenie ziakov

8.2  Hodnotenie pedagogickych pracovnikov
8.3  Hodnotenie skoly
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7.1 hodnotenie vychovnych vysledkov prace Ziakov

Ciel'om hodnotenia vysledkov Vv skolskom klube je poskytnut’ ziakovi a jeho rodi¢om spitna

vidzbu o tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy a aké su
jeho pokroky. Stcast'ou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod ako postupovat’ pri
odstraniovani nedostatkov.

1

2

Ciel'om je zhodnotit’ prepojenie vedomosti zo zru¢nost'ami a sposobilostami.

Budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali Ziakov na uspesnych
a neuspesnych.

Hodnotenie sa bude robit na zéklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme
sledovat’ vyvoj ziaka.

Pri hodnoteni vysledkov Ziakov so S$pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa bude
brat’ do ivahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho Skolsky vykon.

Bude sa odlisovat’ hodnotenie spdsobilosti od hodnotenia spravania.

1.2 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly

Zabezpecuje harmonickil organizéciu celého vychovno-vzdelavacieho procesu a d’alSich

Skolskych aktivit. Na hodnotenie pedagogickych pracovnikov Skolského klubu budeme pouzivat
tieto metody :

1
2
3

o1l

pozorovanie ( hospitacie )

rozhovor

hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d'alSieho vzdeldvania, tvorby
ucebnych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly

vzajomné hodnotenie ucitel'ov (¢o si vyzaduje aj vzajomné hospitécie a ,,otvorené hodiny*).

7.3 Hodnotenie Skoly

Cielom hodnotenia SKD je , aby ziaci aich rodi¢ia ziskali dostatoéné a hodnoverné

informécie o tom, ako zvladaju poZiadavky na ne kladené. A preto, aby aj verejnost’ vedela, ako Skola
dosahuje ciele, ktoré su na ziakov kladené v SVP.

Pravidelne sa monitoruju :

1

2
3
4

podmienky na vychovu,

spokojnost’ s vychovavatel’kami,

prostredie — klima $koly,

uroven podpory ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Kritériom pre nas je :

1
2

spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitel'ov
kvalita vysledkov.
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8. Poziadavky na kontinudlne vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov (d’alej len ,,DVPZ*) ma velky dopad na

celkovii Groven kvality vychovno-vzdelavacieho procesu. Podrobny a konkrétny plan DVPZ je
sucastou rocného planu skoly.

=

8

9

Tento systém ma tieto ciele :

Uvadzat’ za¢inajucich ucitel'ov do pedagogickej praxe.

Udrziavat azvySovat kompetenciu (sposobilost’ efektivne vychovavat a vzdeldvat)
pedagogickych zamestnancov.

Motivovat’ pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdeldvanie, vzdelavanie,
zdokonal’'ovanie profesijnej spdsobilosti.

Zdokonalovat” osobnostné vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre tvorbu
efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.

Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre vykon c¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj
Skolského systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba $tandardov, tvorba
pedagogickej dokumentacie (pokial’ bude v platnosti v dobiehajucich ro¢nikoch) atd’.
Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materidlnymi
prostriedkami : videotechnikou, vypoctovou technikou, multimédiami a pod.

Zhromazd'ovat arozSirovat progresivne sktsenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat a rozvijat’ tvorivost’ pedagogickych zamestnancov.

Sprostredktivat’ operativny a casovo aktualny transfer odbornych a metodickych informacii
prostrednictvom efektivneho informaéného systému.

Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.

DVPZ v sulade s platnou legislativou by mal re$pektovat’ tieto principy :

1

2

3

Daldie vzdeldvanie je pravom ipovinnostou kazdého pedagogického a odborného
zamestnanca $koly.

Kazdy pedagogicky i odborny zamestnanec $koly ma mat’ moZnost’ d’alSieho vzdeldvania za
rovnakych podmienok.

SKD sa riadi rezimom dia, ktory je sii¢astou vnutorného poriadku SKD.

9. Vychovné Standardy

Vzdelavacia oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Gramatické a matematické cvicenie Samostatne pisat’ illohy

Rozvijanie slovnej zasoby, jazykolamy, Ziskavat’ nové poznatky a informacie
zmyslové hry, dopliiovacky, didaktické hry

Citanie a reprodukcia textu, technika uéenia Poznavat’ efektivne sposoby ucenia
Préaca s informa¢nymi zdrojmi, ¢itanie s Byt otvoreny ziskavat’ nové poznatky a
porozumenim, sebavzdelavanie informdcie
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Spoloc¢ensko — vedna oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Spolupraca,  zodpovednost,  dodrziavanie | Spolurozhodovat’ o Zivote a aktivitach
Skolského poriadku, vytvaranie pozitivnej | v skupine

atmosféry

Silné a slabé stranky osobnosti, trpezlivost,
upokojenie  sa, ako  zvladnut  hnev,
pozitivizmus v mysleni, ako pochopit’ inych,
sebaucta

Ovladat’ jednoduché zru¢nosti sebahodnotenia,
sebariadenia, sebamotivacie a empatie

NaSa obec, jej histéria a sucasnost’, Slo-
vensko — moja vlast’

Prejavovat’ hrdost’ k vlasti, vazit’ si narodné a
regionalne tradicie a ispechy

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné roz-
pravanie o rodine, prejavy ucty k 'ud’om, ¢o je
tolerancia

Prejavovat tctu k rodi€om a k star§Sim l'ud’om,
vediet’ si vazit’ rovesnikov

Vulgarizmy, slang, gestd, neformalna

komunikacia, spoluzitie bez nasilia

RozliSovat' kulturne a nekultirne prejavy v
spravani

Vedenie rozhovoru, dialog

Vypocut si opany nazor

Pracovno — technicka oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Praca s roznym materidlom, netradicné | Rozvijat zdklady manudlnych a technickych
postupy, rozvoj jemnej motoriky, mani- | zru¢nosti

pulacné zrucnosti

Sebaobsluha, poriadok na lavici, v oddeleni, v
Satni, v jedalni

Kultivovat' zakladné sebaobsluzné a hy-
gienické navyky, kultlira stolovania

Priprava na vyucovanie,
presnost’ a Cistota prace

splnenie ulohy,

Rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti za
vykonanu pracu

Prejavy kladného vztahu k spoluziakom
hrdost’ na spolo¢ny vysledok prace

Vediet’ spolupracovat’ so skupinou

Ziskat zakladné zruénosti v tvorbe
noduchych projektov

jed-

Maska na karneval, mesto — maketa, sta-

rostlivost’ o kvety
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Esteticko — vychovna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Uprava oddelenia, vyroba o0zddéb, uprava
zoviajSku

Prejavovat’ pozitivny vztah k estetickej
uprave prostredia a svojej osoby

Nacvik piesni, basni a riekaniek

Rozvijat’ talent a Specifické schopnosti

Priprava kultirnych programov ku Diu | Podielat’ sa na priprave kultirnych podujati v
matiek, Vianoce skupine
Pocuvanie hudby, piesni, vystava vyt- | Prejavovat’ pozitivny vztah k umeniu, vediet

varnych prac

vnimat’ krasu

Kultirne pamiatky v obci, Tudové zvyky,
historia a dneSok obce

Prejavovat tctu ku kultirnym hodnotdm

Prirodovedno — environmentalna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Pozorovanie prirody, fauny a flory v okoli
obce, pozorovanie zmien v prirode, Setrenie
energiami, vodou, tematickd  rozpravka

Poznat' zakladné principy ochrany Zivotného
prostredia

Starostlivost’ o izbové kvety, Cistenie okolia
SKD a prirody, zber papiera, triedenie odpadu,
tvorivé vyuZzitie odpadu

Uplatiiovat’ zru¢nosti pri jednoduchej ¢innosti
na tvorbe a ochrane Zivotného prostredia

Telovychovnad, zdravotna a Sportova oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

OtuZovanie, relaxacné cvicenie, skupinové hry,
Sportové discipliny

Schopnost’ pravidelného pohybu a cvicenia

Relaxovat’ pravidelnym cvi¢enim a pohybom

Kolektivne loptové hry, vybijana, futbal
hadzana, basketbal, cviCenia a prechadzky
Telovychovné  chvilky,  hygiena  ruk,
vetranie

Ovladat’ zakladné hygienické navyky

Stravovacie navyky, pitny rezim, striedanie

Uvedomovat’ si zékladné principy zdravého

prace s odpocinkom, obliekanie podla | Zivotného §tylu
rocnych obdobi
Podstata zdravia, zodpovednost za svoje | Vyjadrit vyznam dodrziavania zakladnych

zdravie, pri¢iny ochorenia, racionalna strava,
potravinova pyramida

zéasad zdravej vyzivy

Fajcenie, nikotin, alkohol, drogy, civilizacné
choroby

Uvedomovat’ si Skodlivost’ faj¢enia, alkoholu a
inych drog
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10. Vychovné osnovy

Vzdelavacia oblast’

Vychovno-vzdelavaci ciel’ Obsah Metédy, formy | Poet VVC
Rozvijat’ autonémnost’ v Domace ulohy Individualny pristup 85
priprave na vyucovanie Tréning Motivacia
Vysvetlenie
Ziskavat nové poznatky a Praca s infor- macnymi Individualny pristup 20
iné formacie zdrojmi, ¢itanie s Aktivizacia
porozumenim Brainstorming RieSenie
sebavzdelavanie novych uloh
Rozvijat’ efektivne sposoby Techniky ucenia, ako sa Individualny pristup 25
ucenia ucit’, rozvijanie vedomosti, | Motivacia Povzbudenie
Citanie a reprodukcia textu Motivacné hodnotenie
Prezentécia
Rozvijat’ ziskané poznatky Rozvijanie slovnej zasoby, Individualny pristup 45
jazykolamy, dopliovacky,
didaktické hry
Spolocensko — vedna oblast’
Vychovno-vzdelavaci ciel’ Obsah Metédy, formy | Potet VVC
Spolurozhodovat’ o Zivote v Spolupraca, zodpovednost’, Individualny pristup 7
skupine | vytvaranie pozitivnej klimy, | Motivacia  Hry na doveru
dodrziavanie Skolského Hranie roli
poriadku SKD
Rozvijat’ zaklady zrucnosti | Emocie,silné a slabé stranky Individualny pristup 8
sebahodnotenia, osobnosti, trpezlivost, ako | Povzbudenie Dramatizacia
sebariadenia, sebamotivacie zvladnut hnev, pozitivne Hranie roli Hry na
a empatie myslenie,sebatcta vcitovanie
Posilnit’ zéklady hrdosti k Slovensko v Europe, vo Individualny pristup 5
narodnej a Statnej pris- svete, uspechy sloven- Vysvetlenie  Vytvarna
lusnosti skych $portovcov, umelcov praca Film
Rozpravka
Prejavovat’ uctu k rodicom, | Mojarodina, moj domoyv, Individualny  pristup 5
star§im | vlastné zazitky, prejavy ucty Rozpravka  Hranie roli
Rozlisit’ v spravani kulriirne Vulgarizmy, slang, Individualny pristup 5
a nekulturne prejavy spoluzitie bez nasilia | Vysvetlenie Aktiva¢né hry
Hranie roli
Vypocut’ si opaény nazor | Vedenie rozhovoru, diskusia, Vysvetlenie  Tréning 5
dialog a monoldég | Hranie roli ~ Dramatizacia
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Pracovno — technicka oblast’

Vychovno — vzdelavaci ciel’ Obsah Metédy, formy | Poéet VVC
Rozvijat’ zaklady | Praca s réznym materidlom, Individualny pristup 10
manualnych a technickych | netradi¢né pracovné postupy, Vysvetlenie  Tvoriva
zru¢nosti rozvoj jemnej motoriky, dielna Vlastna praca
manipulac¢né zrucnosti Vystava prac
Kultivovat’ zakladné Sebaobsluha,poriadok na Individualny  pristup 10
sebaobsluzné a hygienické stole, v Satni, umyvanie Vysvetlenie Motivéacia
navyky ruk,vetranie
Rozumiet’ vyznamu osobne;j Priprava na vyucovanie, Individualny pristup 6
zodpovednosti za vykonanu splnenie ulohy,presnost' a | Rozhovor Vysvetlenie
pracu Cistota prace Hodnootenie  Hry na
déveru
Vediet’ spolupracovat’ so Kladny vztah k Individualny pristup 5
skupinou spoluziakom, hrdost’ na Motivacia  Spolo¢né
vysledok spolo¢nej prace podujatia Sutaz
Ziskat’ kladné zrucnosti v | Maska na karneval, adventny Individuélny pristup 4
tvorbe jednoduchych kalendar, maketa obce | Vysvetlenie Brainstorming
projektov Vlastna praca
Prezentécia
Esteticko — vychovna oblast’
Vychovno vzdelavaci ciel Obsah Metédy, formy Potet VVC
Prejavovat’ pozitivny | Uprava triedy,  uprava | Individualny pristup 10
vzt'ah k estetickej upra — | zoviajsku Motivéacia
ve prostredia Brainstorming
Aktivizacia
Rozvijat’  talent a | Hudobné a  Sportové | Individualny pristup 7
Specifické schopnosti ¢innosti, netradi¢né | Motivécia
vytvarné techniky Povzbudenie Vystava
prac  Sutaz
Podielat sa na priprave | Ucta k star§im, Vianoce, | Individualny pristup 5
kultdrnych  podujati v | Velk4 noc, Den matiek Motivéacia
skupine Povzbudenie
Dramatizicia Besiedka
Rozvijat’ zdklady vztahu k | Hudba, tanec, vytvarné | Motivacia Ukazka 8
umeniu prace, nacvik programu Povzbudenie Navsteva
kulturneho podujatia
Posilnit’ Gictu ku kultirnym | Navsteva kultirnych pa- | Individualny pristup 5]
hodnotam miatok v obci, T'udové | Vysvetlenie Ukézka
tradicie a zvyky historia a | Rozpravka
dneSok Dramatizécia
Vychadzka
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Prirodovedno — environmentalna oblast’

Vychovno — vzdelavaci ciel’ | Obsah Metédy, formy Pocet VVC
Pochopit’ zakladné | Pozorovanie zmien Vv | Individualny pristup 18
principy ochrany zivot — | prirode,poznavanie zvierat | Vysvetlenie
ného prostredia a rastlin, Setrenie ener —
giami, vodou
Rozvijat’ zru¢nosti pri jed | Starostlivost o izbové | Individudlny pristup 17
-noduchej Cinnosti  na | kvety, Cistenie prirody a | Vysvetlenie Motivacia
tvorbe a ochrane Zivot- | okolia SKD, zber papiera, | Aktivizacia
ného prostredia triedenie a vyuzitie odpadu | Prezentacia
zber prirodnin
Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast’
Vychovno -vzdelavaci ciel’ | Obsah Metédy , formy Potet VVC
Rozvijat’ schopnost’ | Prechadzka,  cvicenie v | Individualny pristup 10
relaxovat pravidelnym | telocvicni, kolektivne | Motivacia
cvi¢enim a pohybom Sportové hry Povzbudenie Aktivizicia
Pochopit’ vyznam | Relaxacné cviCenie, | Individualny pristup 10
pravidelného cvi¢enia a | skupinové hry, otuzo — | Vysvetlenie Motivéacia
pohybu vanie Povzbudenie
Rozvijat’ Sportovy talent a | Zauyjmova cinnost’, futbal, | Individudlny pristup 10
schopnosti basketball Motivacia
Povzbudenie Sutaz
Pochopit’ $kodlivost | Co je nikotin, fajéenie, | Individualny pristup 5
fajcenia, alkoholu a inych | alkohol, zdravie a | Vysvetlenie Beseda s
drog civiliza¢né choroby odbornikom
Sutaz
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Priloha ¢. 1

VNUTORNY PORIADOK
SKOLSKEHO KLUBU DETI

Skolsky rok 2017/2018

1. Riadenie a organizicia SKD

N -

Skolsky klub deti riadi riaditel’ $koly.

Vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ organizuje vychovavatel’.

Riaditel' Skoly urcuje pocet oddeleni podla poctu prihlasenych ziakov na pravidelni
dochadzku.

V oddeleni SKD méze byt’ zapisanych najmenej 12 trvalo dochadzajticich Ziakov na cely &as
pobytu v SKD.

2. Previdzka SKD

1

Skolsky klub je v prevadzke spravidla cely $kolsky rok, okrem dni pracovného pokoja
a Statnych sviatkov denne od 11.45 hod. do 16.30 hod.

3. Zarad’ovanie Ziakov

1

2

3

Ziaci sa do SKD zarad’uju vzdy na jeden $kolsky rok, na zaklade pisomnej Ziadosti o prijatie
do SKD podanej zakonnymi zastupcami.

O zaradeni do SKD rozhoduje riaditel’ Skoly, ktory vydd Rozhodnutie o prijati dietata do
SKD.

Do SKD sa prednostne zaraduji Zziaci na pravidelnii dochadzku, ktorych rodidia st
zamestnani.

4. Vychovno-vzdelavacia ¢innost’

1

[ep}

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v SKD je zamerana na &innost oddychového, rekreaéného
a zaujmového charakteru a na pripravu na vyucovanie, ktora sa uskutoc¢iiuje v oddeleniach
SKD.

Zaujmova cinnost sa uskutociiuje spravidla v zadujmovych tutvaroch prileZitostného
kratkodobého charakteru.

V oblasti rekreacného charakteru — vychddzkami, Sportom a cvicenim umoznit' Ziakom co
najviac vol'ného Casu stravit’ pohybom na Cerstvom vzduchu a takto sa starat’ o dobry telesny
rozvoj Ziakov.

V Case uréenom na pripravu na vyucovanie si ziaci podla pokynov starostlivo vypracuju
ulohy, opakuju ucivo.

V ramci ¢innosti SKD sa organizuju rozne kultarne a iné podujatia.

Sucastou vychovno-vzdelavacej Cinnosti je aj stravovanie Ziakov. Ziaci prichadzaju do
jedalne Cisti, sluSne sa spravaju a spravne stoluju.

Na zaujmovu a rekreaénii ¢innost’ v SKD sa moze vyuzivat' aj ihrisko a iné objekty skoly.
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5. Dochadzka Ziakov

1 Rozsah dennej dochadzky, spdsob odchodu deti, pripadne zaujmovu &innost mimo SKD
uvedie rodi¢ v Osobnom dotazniku dietat’a. Pripadné zmeny v dochadzke a spdsobe odchodu
oznamuje rodi¢ pisomne.

2 Ziak mdze byt (ak to nie je uvedené v Osobnom dotazniku dietata) z SKD uvolneny len na
zéklade pisomného oznamenia rodicov.

3 Ziaka mozno v priebehu Skolského roka prihlasit a odhlasit z SKD vzdy 3 dni pred
ukoncenim mesiaca.

6. Starostlivost’ o zdravie a bezpecnost’ Ziakov

-

Za bezpeénost’ ziakov pocas ich celého pobytu v SKD zodpoveda p. vychovéavatelka.

Prechod ziakov do SKD v ramci $koly zabezpecuje vychovavatelka.

3 Pocas konania popoludiajsieho vyucovania vyucujuci preberajuci deti od vychovavatel’ky do

svojej zodpovednosti a po skonéeni podla dohody s rodicom, dieta uvolfiuji domov, alebo

odovzdavaju vychovavatelke.

Pri hréach a inych ¢innostiach je vychovévatel'’ka povinné poucit’ ziakov o bezpe¢nosti.

Pri &innostiach organizovanych mimo objektu SKD méZe mat’ vychovavatelka najviac 25

deti.

6 V pripade urazu poskytne vychovavatel'ka prvii pomoc, ozndmi ho vedeniu Skoly a napise

0 nom zaznam.

Nosenie drahych a nebezpe&nych predmetov do SKD je zakazané.

8 Dieta musi mat’ pocas pobytu v SKD prezuvky. Ziaci maju mat’ svoje osobné veci (vrchné
oSatenie, prezuvky, topanky) oznacené¢, pre pripad odcudzenia.

9 Straty z priestorov SKD u poisteného Ziaka vybavuje vychovavatelka v spolupraci s rodi¢mi
a vedenim Skoly.

10 Pri vychadzkach, vyletoch ainych podujatiach mimo objektu SKD zodpoveda za deti
vychovavatel’ka aZ do ich rozchodu pred objektom SKD.

11 Z miesta konania méZe byt’ Ziak uvol’'neny len na ziklade pisomného sihlasu rodicov,

Sms Spravy.
12 Ak zisti vychovavatel’ka u Ziaka nevol'nost, pripadne teplotu, upovedomi o tom rodicov.

o~ N

\‘

7. Prispevok na tihradu za pobyt fiaka v SKD

1 Prispevok na uhradu za pobyt Ziaka v SKD st 4 € mesa¢ne na jedného Ziaka.

2 Prispevok na thradu za pobyt Ziaka v SKD uhradza zdkonny zastupca po dohode s
riaditel’kou $koly v dvoch platbach. Prva platbu 9 — 12/2017 uhradia do oktobra 2017. Druhu
platbu 1 — 6/2018 uhradia do februdra 2018. Vychovavatelka SKD vyberie od zdkonného
zéastupcu stanoveny poplatok a odovzda celt sumu aj so zoznamom Zziakov riaditel’ke Skoly,
ktora peniaze odovzda pracovnicke obecného uradu

Poplatok sa plati nezavisle od ¢asu a poétu dni, ktoré diet’a stravi v SKD.

AK rodi¢ odhlasi diet’a z SKD v priebehu mesiaca, nema narok na vratenie poplatku.

5 Pokial’ zdkonny zastupca neuhradi stanoveny prispevok za pobyt ziaka v SKD a boli vyuzité
vSetky primerané a dostupné spOsoby na zabezpeCenie thrady, rozhodne vedenie Skoly
a SKD o vyradeni z klubu.

A~ w

Tento vnutorny poriadok SKD nadobuda Géinnost’ od 1. 9. 2017

riaditel’ Skoly
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8.

9.

Priloha ¢&. 2

PRAVIDLA BEZPECNEHO SKOLSKEHO KLUBU

. Po prichode do SKD odkladam $kolsk( aktovku na uréené miesto.

Na obed odchadzam v sprievode pani vychovavatel’ky alebo pani ucitel’ky.
Dodrzujem hygienické zésady.

Ak sa necitim dobre alebo sa zranim, okamzite to ohldsim pani vychovavatelke.
Nikdy svojvol'ne neoptst’am triedu, v pripade odchodu, oznamim dévod pani
vychovavatelke.

K vybaveniu a zariadeniu SKD sa spravam $etrne.

S noZnicami a inymi ostrymi predmetmi pracujem maximalne opatrne, pod dohl'adom
dospelej osoby.

Nesmiem manipulovat’ s elektrickymi zariadeniami a oknami.

Pri pobyte mimo budovy sa riadim pokynmi pani vychovavatelky.

10. V priestoroch skoly nebeham, spravam sa bezpecne.

11. Pri odchode zo SKD odlozim vypoZi¢ané hratky a iné potreby na povodné miesto.
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Priloha ¢. 3

Tematicky plan SKD

SEPTEMBER

oboznamenie Ziakov so SKD, s poriadkom, dennym rezimom, pouc¢enie o BOZP

SPOLOCENSKO-VEDNA CINNOST
— RODINA A JA -rozhovor o rodine
— ZAKLADY SPRAVNEHO STOLOVANIA
— DEDKO, BABKA A JA- rozhovor o rodinnych vztahoch

PRACOVNO-TECHNICKA CINNOST
— MUCHOTRAVKY -préca z papierovych roliek, strihanie, lepenie
— MODELUJEME ZVIERATKA -praca s materialom na modelovanie
— ZAVARAME OVOCIE -praca z farebného papiera
— SARKAN LETI - zhotovenie $arkana

SPORTOVA CINNOST
— ZOZNAMOVACIE HRY
— KOLKY A LOPTOVE HRY- triafanie, hadzanie, odhad
— GYMNASTICKE CVICENIA- cvi¢enie na koberci, pri lavici
— HRY NA SKOLSKOM DVORE

ESTETICKO-VYCHOVNA CINNOST
— JABLCKOVE PUZZLE
— STROM V JESENI- mal'ovanie a lepenie listov
— PRSI,PRSI...- spievanie zndmych piesni
— JESENNE LISTY- malovanie, otlaganie listov

PRIRODOVEDNA A ENVIROMENTALNA
— STAROSTLIVOST O KVETY V ODDELEN{
— CHOVAME ZVIERATKA
— LESNE ZVIERATKA

OKTOBER
mesiac Ucty k starSim

SPOLOCENSKO-VEDNA CINNOST
— NAVYKOVE LATKY*“- nebezpe&enstvo pre zdravie
—  KTO SOM?CO SOM?- rozhovor, hra na povolanie
— SVIATOK VSETKYCH SVATYCH* a ,,PAMIATKA ZOSNULY CH*“- rozhovor
— UCTA K STARSIM

PRACOVNO-TECHNICKA CINNOST
— JEZKO- kolaz , praca z prirodného materialu
— NAHRDELNIK- praca z prirodného materialu
— KALENDAR
— JEZIBABA*- kol4z
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SPORTOVA CINNOST
— SPORTUJEME NA DVORE- skok z miesta, preskoky na §vihadle
— SUTAZNE A STAFETOVE HRY- beh, prenasanie lopty, slalom
— HRY NA SKOLSKOM IHRISKU- triafanie na ko3
— POHYBOVE HRY NA SKOLSKOM DVORE

ESTETICKO-VYCHOVNA CINNOST
— TANIERIK PLNY VITAMINOV- kolaz
— CISIVELKY a CI MALY - spev a pohybové ¢innost’
— ZEMIAKY VO VRECI- mal'ovanie, strihanie
— STRASIDLA A STRASIDIELKA - vystrihovanie

PRIRODOVEDNA A ENVIROMENTALNA
— ZELENINA A OVOCIE- rozhovor a ochutnavka plodov
— RASTLINY OKOLO NAS
— POZNAVANIE STROMOV PODLA LISTOV

NOVEMBER

SPOLOCENSKO-VEDNA CINNOST
— STAROSTLIVOST O ZDRAVIE- rozhovor o ¢istote tela
— ZO SKOLY DO SKOLY - zékladné pravidld dopravnej premavky
— CISTOTA ODEVU*- ako sa obliekame v chladnom pocasi

PRACOVNO-TECHNICKA CINNOST
— ZVIERATKA- vyuzitie lesnych plodov
— VETERNY MLYN- praca s kartonom
— HODINY- lepenie listov, mal'ovanie
— VYROBKY Z ORECHOVYCH SKRUPIN

SPORTOVA CINNOST
— HRY NA DVORE
— POHYBOVE HRY
— SPOLOCENSKE HRY
— PREKAZKOVY BEH

ESTETICKO-VYCHOVNA CINNOST
— PESNICKY Z ROZPRAVOK- po¢uvanie
— JESENNA MANDALA
— VTACIE BUDKY- strihanie, lepenie
— IDE PIESEN DOKOLA - opakovanie znamych piesni

PRIRODOVEDNA A ENVIROMENTALNA
— ZVIERATKA NA JESEN- rozhovor, kreslenie
— PRIRODA OKOLO NAS- pozorovanie zmien
— STAROSTLIVOST O KVETY V ODDELENT{
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DECEMBER
-¢as ocakavania prichodu Jezisa Krista

SPOLOCENSKO-VEDNA CINNOST
— ADVENT- rozhovor
— LUCIA-ZVYKY NA DEDINE
— A ZNOVA SU VIANOCE- rozhovor

PRACOVNO-TECHNICKA CINNOST
— ADVENTNY KALENDAR
— VIANOCNY STROMCEK
— BETLEHEM -praca z papiera a slamy

SPORTOVA CINNOST
— PRECHADZKA ZIMNOU PRIRODOU
— HRY NA SNEHU
— RODINKA SNEHULIAKOQOV- stavanie snehovych gal

ESTETICKO-VYCHOVNA CINNOST
— MIKULAS- malovanie
— ZASNEZENA PRIRODA- zmizik, atrament
— KOLEDY A VIANOCNE PIESNE*- spievanie a po&ivanie hudby

PRIRODOVEDNA A ENVIROMENTALNA
— STAROSTLIVOST O VTACIKY V ZIME
— POZOROVANIE STOP V SNEHU
— ZVIERATKA V ZIME- rozhovor

JANUAR

SPOLOCENSKO-VEDNA CINNOST
— DOMOV JE TAM ,KDE ZIJEM- rozhovor
— VODA-ZDROJ ZIVOTA
—  AKO SI CHRANIME ZDRAVIE- rozhovor

PRACOVNO-TECHNICKA CINNOST
— LYZIAR- strihanie, lepenie papiera
— SNEHULIAK
— SOB A SANE- praca z papiera

SPORTOVA CINNOST
— SUTAZIVE HRY V PRIRODE
— GULOVA BURKA- hadzanie snehovych gul
— HRY NA SNEHU

ESTETICKO-VYCHOVNA CINNOST
— ZIMA, ZIMA, ZIMICKA- spievanie piesni o zime
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— OKNO- namraza na okne

— CIAPKA A RUKAVICE- malba

— ZIMA V HADANKACH,POREKADLACH a PRISLOVIACH
PRIRODOVEDNA A ENVIROMENTALNA

— ZVIERATA SEVERU- rozhovor

— POZOROVANIE POCASIA

— PRIKRMOVANIE VTACIKOV

—  TUCNIACI“- rozhovor

FEBRUAR

SPOLOCENSKO-VEDNA CINNOST
— FASIANGY,TURICE... zvyky na dedinach
— CITANIE DETSKEJ LITERATURY
— UMYVAM A UTIERAM- rozhovor o domacich pracach

PRACOVNO-TECHNICKA CINNOST
— KARNEVALOVA MASKA
— SADROVE ODLIATKY
— SASO- praca z kartonu

SPORTOVA CINNOST
— POHYBOVE HRY
— POBYT V PRIRODE
— EKOHRY
ESTETICKO-VYCHOVNA CINNOST
—  ZIMNE SPORTY- malba
— ZIMNA MANDALA
— DOPRAVNE PROSTRIEDKY- lepenie, malovanie

PRIRODOVEDNA A ENVIROMENTALNA
— ROZLISOVANIE VTAKOV PRI KRMIDLE
— ZIVOT V MORI- rozhovor
— PRIBEHY ZO ZIVOTA ZVIERAT

MAREC

SPOLOCENSKO-VEDNA CINNOST
— SLOVENSKO-MOJA VLAST- rozhovor
— CIM CHCEM BYT- rozpravanie o povolaniach
— ABECEDA ASTRONOMIE -rozhovor
— CITANIE Z BIBLIE
— PREMAVKA NA CESTACH- dopravné predpisy
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PRACOVNO-TECHNICKA CINNOST
— ZALOZKA DO KNIHY
— SLNIECKO*“- viazanie lyka
— KOSIK- vyuzitie plastovych téglikov
— SLIEPOCKA- strihanie, lepenie
— ZAJACIK - papierova skladagka

SPORTOVA CINNOST
— POBYT NA DVORE
— SUTAZIVE HRY
— POHYBOVE HRY
— JARNE HRY DETI

ESTETICKO-VYCHOVNA CINNOST
— JARNA VILA- kolaz
— PIESNE O JARI- poc¢tvanie , spev
— OVECKY NA LUKE
— JARNE KVETY

PRIRODOVEDNA A ENVIROMENTALNA
— SEMENA -pokusné sadenie
— HERBAR- zber a lisovanie rastlin
— POZOROVANIE JARNEJ PRIRODY

APRIL

SPOLOCENSKO-VEDNA CINNOST
—  VELKA NOC- rozhovor
— PREDCHADZAJME URAZOM*- rozpravanie o hrach, bicyklovani
— HRADY A ZAMKY - rozhovor

PRACOVNO-TECHNICKA CINNOST
— VELKONOCNA KRASLICA*- strihanie, lepenie viny
— NASA OBEC- praca s kartéonom
— KVETY V KVETINACI- praca s kartonom

SPORTOVA CINNOST
— CVICENIE NA DVORE
— LOPTOVE HRY
— SPORTUJ S NAMI
— STAFETOVE HRY

ESTETICKO-VYCHOVNA CINNOST
— MOTYL -malba
— PAPAGAJ- mozaika
— JARNA MANDALA
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PRIRODOVEDNA A ENVIROMENTALNA
— MLADATA DOMACICH ZVIERAT* - rozhovor
— DEN ZEME- starostlivost’ o prirodu
— VTACI NASICH LESOV*- rozhovor

MAJ

SPOLOCENSKO-VEDNA CINNOST
— KRASY SLOVENSKA —rozhovor
— UPAL,PREHRIATIE -ochrana pred sinkom
— CITANIE DETSKEJ LITERATURY
— DEN MATIEK- rozhovor

PRACOVNO-TECHNICKA CINNOST
— KVIETOK PRE MAMICKU- obraz
— ROZKVITNUTY STROM -kolaz
— PAPIEROVE ORIGAMI
— VAZA S KVETMI- praca s krepovym papierom

SPORTOVA CINNOST
— SPORTUJEME NA DVORE
— HUDOBNO-POHYBOVE HRY
— SPORTOVE AKTIVITY
— CVICIME A HRAME SA

ESTETICKO-VYCHOVNA CINNOST
— MAMICKE- nacvik piesni
— DUHA- z krepového papiera
— MAMICKA MOIJA- basni¢ky pre mamicku
— MALIAROM- autoportrét

PRIRODOVEDNA A ENVIROMENTALNA
— POZNAVANIE RASTLIN
— ZVIERATA AFRIKY- rozhovor
— PRIRODOVEDNY KVizZ

JUN

SPOLOCENSKO-VEDNA CINNOST
— MDD- mier defom na celom svete
— CITANIE DETSKEJ LITERATURY
— AKO SA MAM SPRAVAT POCAS PRAZDNIN —rozhovor
— ZHODNOTENIE CINNOSTI SKD

PRACOVNO-TECHNICKA CINNOST
— BABKY Z PAPIEROVYCH VALCOV
—  CAJKA- zavesny motiv
— CHOBOTNICA- z plastovych flias
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SPORTOVA CINNOST
— ZABAVNE SUTAZE A HRY
— LOPTOVE HRY
— POHYBOVE HRY

ESTETICKO-VYCHOVNA CINNOST
— KED SISTASTNY...-nacvik piesne
— KORYTNACKA -malovanie kametiov
— ZROZPRAVKY DO ROZPRAVKY - kreslenie na chodnik
— KAM NA PRAZDNINY- malba

PRIRODOVEDNA A ENVIROMENTALNA
— POZOROVANIE PRIRODY
— ZIVOT CHROBAKOV- rozhovor
—  AKO CHRANIT PRIRODU POCAS PRAZDNIN- rozhovor

Skolsky rok 2017/2018
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